Az oktatás és képzés társadalmi megtérülésének semmibevétele az EU-nak évente több milliárd eurójába kerül 
Egy szeptember elején elfogadott közleményében a Európai Bizottság kihangsúlyozza, hogy az európai oktatási és képzési rendszereknek hatékonynak és egyben igazságosnak kell lenniük, ha el akarják érni a növekedés, a foglalkoztatás és a társadalmi kohézió elősegítéséhez szükséges színvonalat.  A tagállamok oktatási és képzési rendszerének korszerűsítési folyamatát elsősorban a nagyobb hatékonyság és a költséghatékonyság fokozásának igénye vezérli. Noha a hatékony rendszerek nyilvánvalóan előfeltételei a sikernek, a Bizottság szerint a hatékonyság elősegítése nem feltétlenül válik az igazságosság rovására, ezért négy fő cselekvési területet javasol a tagállamoknak.
„A hatékony oktatási és képzési rendszerek igen kedvező hatással lehetnek gazdaságunkra és társadalmunkra “- mondta Ján Figel, az Európai Bizottság oktatásért, képzésért, kultúráért és többnyelvűségért felelős tagja, „de az oktatásban és képzésben előforduló méltánytalanság tetemes rejtett költségeket eredményez, amelyeket ritkán tüntetnek fel a közpénzekről készült számviteli kimutatásokban. Ha megfeledkezünk az oktatás és a képzés társadalmi vetületéről, fennáll annak veszélye, hogy a későbbiekben a korrekciós intézkedésekkel járó óriási költségekkel kell szembenéznünk. A ma elfogadott közlemény felszólítja a tagállamokat, hogy fokozzák oktatási és képzési rendszereik hatékonyságának és igazságosságának javítására irányuló erőfeszítéseiket annak biztosítása érdekében, hogy minden polgár – különösen a hátrányos helyzetűek – a társadalom és a gazdaság teljes értékű tagja lehessen.”      

A humán erőforrásba való befektetések mennyiségének növelése és minőségének javítása a növekedés és a foglalkoztatás elősegítésére irányuló lisszaboni stratégia motorja. A Bizottság elemzése megállapítja, hogy az oktatási és képzési szakpolitikáknak az egyének – különösen a leghátrányosabb helyzetű személyek –, valamint a társadalom egésze tudásának, készségeinek és kompetenciáinak javítására kellene irányulniuk.  A szakpolitikáknak a lakosság átlagos készségszintjének emelése által növelniük kellene a hatékonyságot, valamint a leginkább rászorulók lehetőségeinek javítása, és a legjobban és a legkevésbé képzettek között fennálló különbségek mérséklése által csökkenteniük kellene a méltánytalanságot. E célok azonban nem zárják ki kölcsönösen egymást. A magas színvonal elérése nem feltétlenül jelenti azt az európai polgárok számára, hogy le kell mondaniuk az egyenlő lehetőségekről és bánásmódról, az oktatáshoz való általános hozzáférésről, és az igazságos eredményekről. A közlemény négy fő területet emel ki: 
1. A tagállamoknak többet kellene fordítaniuk az iskolaelőkészítő oktatásra. Több tagállam adatai mutatják, hogy a gyermekek eredményessége és szociális beilleszkedése szempontjából az iskolaelőkészítő oktatás hozza a legjelentősebb megtérülést. Ez a további tanulás megalapozásának, az iskolai lemorzsolódás megakadályozásának, az igazságos eredmények és az általános készségszint emelésének leghatékonyabb módja.
2. A tagállamoknak nem lenne szabad túl korán differenciálniuk a tanulókat. Ez a gyakorlat a tapasztalatok szerint fokozza a társadalmi-gazdasági háttérnek az iskolázottságra gyakorolt hatását, és hosszú távon nem növeli a hatékonyságot. 

3. A gyakori feltételezésekkel ellentétben a teljes mértékben államilag finanszírozott, „ingyenes” felsőoktatási rendszerek nem biztosítanak méltányos hozzáférést és részvételt.  A teljes mértékben államilag finanszírozott rendszerek valójában a gazdagokat előnyben részesítő újraelosztáshoz vezethetnek, mivel az oktatási rendszer költségeit minden adófizető – beleértve azokat is, akik nem veszik igénybe a felsőoktatást – viseli.  A Bizottság kihangsúlyozza a felsőoktatásba történő, állami vagy magánforrásokból – beleértve a szociálisan hátrányos helyzetű hallgatóknak adható támogatásokkal összekapcsolt tandíjrendszert – származó befektetések növelésének fontosságát. 
4. A tagállamoknak ki kell fejleszteniük egy „értékelési kultúrát". A befektetési prioritásokkal kapcsolatos döntések meghozatala előtt a tagállamoknak először meg kell érteniük, hogy mi történik oktatási és képzési rendszerükben –  ez a tényeken alapuló politikai döntéshozatal egyik alapelve. Mivel az oktatásba és a képzésbe való befektetés megtérülése időbe telik, a tagállamoknak szükségük van a megfelelő adatok összegyűjtésére alkalmas statisztikai infrastruktúrára, valamint a folyamatot és az eredményeket értékelő mechanizmusokra. 

Az Európai Bizottság azáltal támogatja a tagállamokat oktatási és képzési szakpolitikájuk kidolgozásának és megvalósításának javításában, hogy megkönnyíti az információk, adatok és helyes gyakorlatok cseréjét kölcsönös tanulás és egymás ellenőrzése révén.  E munka során kiemelten fontos a hatékonyság és az igazságosság elősegítése, és az EU különös hangsúlyt fektet majd az értékelési kultúra kialakítására, valamint a közleményben felvetett kérdésekkel kapcsolatos legjobb gyakorlatok cseréjére.
További információ:
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