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Diplomas palyakovetés — diplomas kutatas, 2010

A természettudomany képzési teriilet diplomasainak
munkaerd-piaci helyzete

Az Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. altal készitett, Diplomas palyakovetés 2009-2010
kutatasi program végzetteket érint6 felmérése soran 4500 f6 2007-ben diplomazott egykori
hallgaté személyes megkeresésen alapulé kérddives adatfelvétele tortént meg. Cikkiink a komoly
altalanos és szakpolitikai érdeklodés altal 6vezett természettudomanyi teriilet diplomasainak
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munkaerd-piaci helyzetérdl ad rovid attekintést.

Az elhelyezkedés koriilményei, az elsé munkahely

Sok elemzés érvel amellett, hogy az els6 munkaerG-piaci tapasztalatok megszerzését nem szabad,
nem érdemes a diploma megszerzése utdnra id6ziteni, a zokken6Gmentes atmenetet nagyban
segitheti a tanulmanyok alatti munkavégzés. A természettudomanyi képzések hallgatéi az atlagosnal
Iényegesen kisebb ardanyban rendelkeztek mar felsGoktatasi tanulmdanyaik alatt is munkahellyel,
mind&ssze 27 szazalékuk dolgozott mar diplomazasat megel6z6en — kdzel haromnegyediik szdmara a
diploma megszerzése ugyanakkor komoly fordulépontot jelentett, a munkaerGpiacra torténd
belépésiik alapjat képezte.

1. abra Allaskeresés az allamvizsga utan — természettudomany képzési teriilet

B keresett és talalt munkat

B mar akkor is dolgozott

diploma utan nem keresett, azéta
talalt

B diploma utan nem keresett, azéta sem
dolgozik

B nem talalt munkat, bar keresett
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Az elhelyezkedés sziikségessége a végzettek tobbségét mindazondltal nem allitotta megoldhatatlan
feladat elé. Az 6sszes valaszadd hatvan, a diplomaszerzéskor még nem dolgozdk nyolcvan szazaléka
keresett és rovid idén belll taldlt is megfelel6 munkahelyet. Az ardny ezzel egyiitt is rosszabb
valamivel az atlagosnal — valamennyi képzési teriletet figyelembe véve a diplomaszerzés
id6pontjdban, illetve az el6tt még nem dolgozd vdlaszadd mintegy kilencven szazaléka tudott
sikeresen belépni a munkaerépiac vildgaba.

2. dbra Allaskeresés az allamvizsga utan

terrrleszle:’c.tud?many ok %
képzési terilet !
6°
Osszes terilet ' 0% o/,
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M keresett és talalt munkat B mar akkor is dolgozott
diploma utan nem keresett, az6ta talalt H diploma utdn nem keresett, azéta sem dolgozik
B nem talalt munkat, bar keresett

Az elhelyezkedéshez a legtobben ismer6sok segitségét vették, vehették igénybe — a tendencia a teljes
diplomat szerzett korre jellemzd; ahogy a természettudomanyi terilet diplomdsai, Ugy valamennyi
fels6oktatdsban végzett hallgatd korében is kozel negyven szazalékot tesz ki azok aranya, akik
ismerdsok révén tettek szert elsé allandéd munkahelyiikre. Mintegy huszonot szdzalékuk allashirdetés,
mig egyotodik oOnéletrajza elkiildésével, spontdan megkeresés utjan taldlta meg elsé allandé
munkahelyét. Ez utébbi aranya jéval magasabb, mint a teljes mintdban mérhetd arany, alkalmasint a
természettudomanyi végzettségli munkavallaldkat igényl6 cégek, intézmények visszafogottabb
allashirdetési aktivitasat is jelezheti.
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3. abra Az els6 munkahely megtaldlasanak médja — természettudomany képzési teriilet

M ismerGs ajanlasaval
6,2%
3,8%_ 1,4% | hirdetés Utjan

3,8%

M Onéletrajzot kiildott cégekhez

0,
4,8% B munkakoézvetit6 irodan keresztul
m egyetem/fGiskola, vagy vellk
kapcsolatban all6 cég révén
H egyetemi/fGiskolai tanara beajanlotta

allasborzén

egyéb formaban
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Lathatd, hogy a természettudomanyi terileten végzett diplomdsok kdzéptavon (harom év tavlatabol)
lényegében a teljes diplomas-csoporthoz hasonlé aranyban tudnak allast talalni, elhelyezkedni a
munkaerépiacon. Fontos kérdés azonban az is, mennyi ideig tart az ,atmenet”, mennyi id6 telik el a
diploma megszerzése és az els6 munkahely megtaladlasa koz6tt; a masik oldalrdl nézve: mennyi ideig
tart a nem feltétlenil kellemes ,palyakezd6 munkanélkili” életszakasz. A természettudomadanyi
teriilet e tekintetben nem rendelkezik j6 mutatéval: a diplomaszerzést kévet6 atlagos allaskeresési
id6 itt a leghosszabb, 5,78 honap, ami rdadasul messze meghaladja a teljes mintdban mért atlagot
(3,54 hdénap) is.

A végil megtaldlt els6 munkahely viszonylag stabilnak bizonyul, a természettudomanyi
végzettségliek kétharmada két és fél, harom év utdn is ugyanott dolgozik, ahol elkezdte ,diplomas
munkaeré-piaci” pdlyafutdsat. A munkahelyet valték aranya az Gsszes képzési teriiletet figyelembe
véve ugyan a magasabbak kozoétt talalhato (nagyjabdl hasonld aranyok jellemzik a bélcsészeket és a
mdszaki végzettséglieket is), de messze elmarad a gazdasagtudomanyi terilleten tapasztalhatd
hatalmas mobilitastol.
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Munkaeré-piaci status hdrom évvel a végzés utdn

Harom évvel a végzés utdn a természettudomanyi diplomdasok kozel hetven szdzaléka alkalmazotti
viszonyban all, sajat vallalkozast mindossze egy szazalékuk visz. Kdzel minden negyedik megkérdezett
fels6foku vagy posztgradualis tanulmanyokat folytat.

4. abra Jelenlegi foglalkozasi status — természettudomany képzési teriilet

M alkalmazott
M sajat vallalkozasban dolgozik
M egyéb aktiv

H tanul (fels6foku, doktori képzés)
2,2%
1,1%

B munkanélkuli

H egyéb inaktiv

A természettudomanyi terllet valaszaddinak jelenlegi foglalkozdsi status szerinti megoszlasa
jelent6sen eltér a megkérdezettek teljes korét6l. A fels6fokd vagy posztgradudlis képzésben részt
vev6k huszonnégy szazalékos aranya kiemelked6en magas, ebbdl kovetkezGen is kevesebben vannak

az atlagndl az alkalmazotti statusban lévék. Ha nem is jelent6sen, de az atlagosnal kevesebb a
vallalkozé, valamint a munkanélkili és az egyéb inaktiv természettudomanyi végzett is.
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1. tabla Jelenlegi foglalkozasi status

fé szdzalék fé szdzalék
alkalmazott 123 68,3 2812 80,7
sajat
vallalkozasban 2 1,1 90 2,6
dolgozik
egyéb aktiv 4 2,2 88 2,5
tanul
(felsGfoky, 43 23,9 240 6,9
doktori
képzés)
munkanélkuli 1 0,6 80 2,3
egyéb inaktiv 7 3,9 175 5,0

A természettudomanyi végzettségliek kozll az alkalmazasban allék 85 szazaléka beosztottként
dolgozik — ez az arany lényegesen magasabb az atlagosnal. Ugy tinik, a természettudomanyi diploma
viszonylag lassu elGrehaladdst tesz lehet6vé a munkahelyi hierarchidban: a felsG- és kozépvezetbk
aranya (0,5 és 5 szazalék) elmarad a teljes sokasdagban mérhet6 3,8 és 10,4 szazaléktdél. A
természettudomanyi diplomasokndl kevesebb vezet6 beosztasut csak a pedagdgus végzettségliek
kozott talalhatunk.

A munkahely szektordt tekintve az 6nkormanyzati, illetve az allami cégek, intézmények talsulyat
[athatjuk: nagy szamban vannak jelen kilénb6z6 oktatdsi intézmények, iskoldk. A piaci szektor
részesedése a természettudomanyi diplomasok munkahelyeinek kérében alig harminc szdzalékos. A
tobbi képzési teriilethez képest viszonylag magas, 5,6 szdzalékos a nonprofit szektorban
elhelyezkedett természettudomanyi diplomasok aranya.

5. dbra A jelenlegi munkahely cégformaja — természettudomany képzési teriilet

7,4%
5,6%

| kft.

M zrt., nyrt.

m allami

B 6nkormanyzati

B non-profit szervezet
megyéb
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Az alkalmazds kériilményei — jévedelem és a munkdval vald elégedettség

A 2007-ben végzett diplomdsok sajat bevalldson alapuld nettd jovedelme 135 ezer forint. A
természettudomanyi terilet végzettjei valamivel elmaradnak az atlagtdl, a korlikben 116 ezer
forintos netté jovedelmet mérhettiink. Ezzel az 0Osszeggel a természettuddsok a diplomdsok
viszonylag rosszul keresé csoportjat jelentik, jovedelmiik nagyjabdl a tarsadalomtudomanyi
diplomasok netté atlagjovedelmének felel meg, ndluk kevesebb jovedelemrél csak a pedagdgus
végzettségliek szamoltak be.

Nem véletlen, hogy a végzett munka egyes értékelési aspektusai koziil a természettudomanyi terilet
diplomasai a fizetési, jovedelmi feltételekkel elégedettek a legkevésbé, mig legjobban a munka
szakmai, tartalmi részét érzik kielégit6nek. Osszességében az lathatd, hogy a természettudomanyi
végzettek, bar nem szignifikdns mértékben, de minden vizsgalt szempontot figyelembe véve
elégedetlenebbek az atlagnal, kifejezetten, specifikusan vonzé elemet sem fedezhetiink fel kozottik
(mint példaul a pedagdgusok esetében a munka tartalmi részét).

6. abra Elégedettség a végzett munkaval

munka targyi kériilményeivel

a munka személyi kortlményeivel

a jovedelemmel, juttatasokkal

a szakmai presztizzsel

a szakmai el6menetellel,
karrierépitéssel

a munka szakmai, tartalmi részével

,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

B természettudomany képzési teriilet B Osszes terilet
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Tovdbbi tanulmdnyi tervek

A munkaerépiac dinamikusan valtozik; béviil, atalakul a sziikséges ismeretek, tudasok kore, valtoznak
a munkavallalékkal szembeni elvdrasok, kovetelmények. A technoldgiai Ujitdsok egyre gyorsabb
Utemben keriilnek haszndlatba, alakitjak, valtoztatjak a meglévé munkakoroket, a meglévé szakmak
tartalmat. A munka melletti tanulds, az (elsG) diploma megszerzését kovetd tovabbi képzések,
tanfolyamok elvégzése iranti igény mind a munkaltatok, mind a munkavallaldok részér6l egyre
nagyobb; a lifelong learning, illetve lifelong guidance rendszere nemzetkézi szinten és hazakban is
egyre nagyobb hangsullyal szerepel a szakpolitikai kérdések, a szakpolitika altal tdmogatandé
teriiletek kozott.

A munka melletti tanuldsi tervek a természettudomanyi terileten végzettek korében joval
magasabbak, mint a teljes diplomds-csoport vonatkozdsaban. Csaknem minden negyedik
természettudomanyi végzettségli valaszadd biztosan elvégez a kozeljov6ben valamilyen ujabb
képzést vagy tanfolyamot, tovabbi egyotddik legaldbbis valdszinilinek tartja, hogy ismét fels6foku
vagy egyéb tanulmanyokat kezd majd.

7. abra Tervez tovabbi tanulmanyokat a kovetkez6 években? — természettudomany képzési teriilet

M igen, biztosan
M valdszin(ileg igen
valdszinlileg nem

M biztosan nem
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