DIPLOMAS

PALYAKOVETO RENDSZER

Diplomas palyakovetés — diplomas kutatas, 2010

Az informatikai és a miiszaki képzési teriilet diplomasainak
munkaerd-piaci helyzete

Az Educatio Tarsadalmi Szolgdaltaté Nonprofit Kft. altal végzett, Diplomas palyakévetés 2009-2010
kutatasi program végzetteket érint6 felmérése soran 4500 f6 2007-ben diplomazott egykori
hallgaté személyes megkeresésen alapulé kérddives adatfelvétele zajlott le. Elemzésiink a mdiszaki
és az informatika képzésteriileteken végzett diplomasok munkaeré-piaci helyzetének,

munkavallalasanak, munkaval kapcsolatos elégedettségének néhany elemét mutatja be.

Az elhelyezkedés kériilményei, az els6 munkahely

A miszaki és az informatikai képzések hallgatoirdl alkotott altalanos kép egyik fontos eleme, hogy 6k
azok, akik mar fels6foku tanulmanyaik alatt is igen nagy szazalékban belekdstolnak a munka vilagaba,
szakteriletiknek megfelelé alkalmi munkakat végeznek, illetve sokan kozilik mar tanulmanyaik
befejezése elStt dallanddé munkahellyel rendelkeznek. Felmérésiink eredményei nem igazan
tamasztjak ald ezt a kozkeletli vélekedést. Diplomdjanak megszerzése el6tt a megkérdezett
informatikusok mintegy 35, a mdszakisok minddssze 32 szazaléka végzett folyamatos munkat —
mindkét terllet elmarad az atlagtdl, a mdszakis végzetteknél csak a természettudomanyi terilet
diplomasai rendelkeznek kisebb ardanyban mar a diplomaszerzésiik el6tt dllandé munkahellyel.

1a. abra Allaskeresés az allamvizsga utan — miiszaki képzési teriilet

2,3%

M keresett és talalt munkat
B mar akkor is dolgozott

diploma utan nem keresett,
azota talalt

B diploma utan nem keresett,
azoéta sem dolgozik

N=525

A projekt az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valdsul meg.



1b. dbra Allaskeresés az allamvizsga utan — informatika képzési teriilet

M keresett és talalt munkat
B mar akkor is dolgozott

diploma utan nem
keresett, azéta talalt

B nem talalt munkat, bar
keresett

N=317

A diplomaszerzést koveté elhelyezkedés ugyanakkor ezen a két terileten ugy tlinik, nem okoz
komoly gondot, munkahely-kereséssel kapcsolatos problémadkrdl mindossze a megkérdezettek 1-2
szazaléka szamolt be. Az els6 munkahely megtaldldsa mindkét terllet végzettjei esetében az
atlagosnal rovidebb id6t vesz igénybe — a mdszaki diplomdsok a végzés utan atlagosan 3,28, az
informatikusok csaknem ugyanennyi, 3,27 hénap alatt tudtak elhelyezkedni.

Az elhelyezkedés segitéséhez a frissdiplomas mérnokok és az informatikusok is nagy szamban vettek
igénybe tobbé-kevésbé informalis csatornakat, mint pl. ismer&sdk, volt tandrok ajanlasat. Erdekes,
hogy bar a kiilonb6z6 médiumokban, online portalokon megjelend allashirdetések jellemzéen nagy
szazaléka kapcsolddik ehhez a két képzési teriilethez, hirdetés Utjdan a mérnokok és az informatikusok
is csak az atlagos aranyban tudtak elhelyezkedni; az informatikusok esetében azonban az atlagosnal
joval gyakoribb a spontdn megkeresések sikeressége: csaknem minden 6t6dik vdlaszadd cégeknek
kiildott onéletrajz révén jutott allashoz.

A projekt az Eurdpai Unid tdmogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.



2a. abra Az els6 munkahely megtaldlasanak médja — miiszaki képzési teriilet

M hirdetés utjan

M ismerds beajanlotta

M Onéletrajzot kildott cégeknek

B munkakdzvetits irodan keresztl

o fejvadasz cégen keresztil

m egyetemi/f8iskolai tanara beajanlotta

m egyetemmel/f6iskoldval kapcsolatban
allé cég, intézmény révén

m allasborzén

egyéb formaban

N=491

2b. dbra Az elsé munkahely megtalalasanak maédja — informatika képzési teriilet

M hirdetés utjan

MW ismerds beajanlotta

m Onéletrajzot kildott cégeknek

3,6%
4,3% B munkakdzvetitd iroddn keresztil
2,3%
3,6% m fejvaddsz cégen keresztil

m egyetemmel/f8iskolaval kapcsolatban
allé cég, intézmény révén

m egyetemi/fGiskolai tanara beajanlotta

[ allasborzén

egyéb formdaban

N=305

A projekt az Eurdpai Unié tdmogatdsaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.



Az els6 munkahely mindkét terlleten meglehetfsen stabilnak bizonyul — a mérnokok az atlagnak
megfelel6 70, az informatikusok az atlagosnal tébben, 75 szdzalékban két és fél, harom év utdn is
ugyanazon a munkahelyen dolgoznak, ahol diplomaszerzésiiket kbvetéen allasba keriiltek vagy ahol
ez id6 tajt mar esetleg dlldsban is voltak.

Munkaeré-piaci status hdrom évvel a végzést kévetben

Harom évvel diploma megszerzését kbvetéen mind a mérnokdk, mind az informatikusok tulnyomé
tobbsége alkalmazotti viszonyban all; az informatikusok kozott ugyan az dtlagosnal tobben vezetnek
sajat vallalkozast, de az 6nalléak aranya naluk is 6t szazalék alatt marad. Feltling, hogy munkanélkdli
statusrdl az Osszes képzési teriiletet figyelembe véve a mdlszakisok szdmoltak be a legnagyobb
aranyban — az 5%-os érték tobb, mint kétszerese az atlagnak (az atlag 2,3%), de az informatikusok is
valamivel az atlag feletti aranyban voltak a megkeresés id6pontjdban munkanélkili statusban. A
graduadlis vagy posztgradudlis tanulmanyokat végzék ardnya ugyanakkor mindkét teriileten elmarad
az atlagostol (az 6sszes megkérdezett 6,9 szazaléka vesz részt ilyen képzésben).

3a. abra Jelenlegi foglalkozasi status — miiszaki képzési teriilet

2,7%

M tanul (fels6foku, doktori
képzés)

M alkalmazott

W sajat vallalkozasban dolgozik

M egyéb aktiv

B munkanélkuli

m egyéb inaktiv

N=404

A projekt az Eurdpai Unid tdmogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.



3b. abra Jelenlegi foglalkozasi status — informatika képzési teriilet

M tanul (fels6foku, doktori
képzés)

M alkalmazott

M sajat vallalkozasban dolgozik

H egyéb aktiv

B munkanélkli

m egyéb inaktiv

N=226

Az alkalmazotti viszonyban all6 mérnokok és informatikusok dont6 tébbsége beosztottként dolgozik
munkahelyén. A mdszaki terilet altal biztositott j6 el6meneteli lehet6séget jelzi, hogy a 2007-es év
mUszakis végzettjei kdrében az atlagosnal nagyobb ardnyban vannak jelen kozép-, valamint felsé
vezet6k is: kozépvezetGi statust a valaszadé mérnokok 14,2 szazaléka tolt be — szemben az atlagosan
10,4 szazalékkal —, mig felsGvezet6ként 4,3 szdzalékuk dolgozik — az atlagérték itt 3,8 szazalék. Az
informatikusok korében ugyanakkor kismértékben a beosztottként dolgozék feliilreprezentaltak.

A mérnokok és informatikusok foglalkoztatdi elsésorban piaci cégek; mindkét teriileten joval atlag
feletti a for-profit szektorban dolgozék aranya, az allami és 6nkormanyzati szektor intézményeinek
részesedése azonban — elsGsorban a miszakis végzettek korében — jelentésen elmarad a teljes
vizsgalati mintaban mért aranyoktdl, és a nonprofit szektorban dolgozé mérnokok és informatikusok
aranya is elenyészé.

A projekt az Eurdpai Unid tdmogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.



4a. abra A jelenlegi munkahely cégformaja — miszaki képzési teriilet

3,9% 4,9%

M egyéni vdllalkozé
| kft.

M zrt., nyrt.

| allami

B 6nkormanyzati

W egyéb

N=507

4b. abra A jelenlegi munkahely cégformaja — informatika képzési teriilet

3,2% 4,5%

M egyéni vallalkoz, bt.
| kft.

W zrt., nyrt.

W allami

B 6nkormanyzati

H egyéb

N=310

A projekt az Eurdpai Unié tdmogatdsaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.



Az alkalmazds kériilményei — jévedelem és a munkdval vald elégedettség

A 2007-ben végzett mérnokok és informatikusok sajat bevalldsukon alapuld havi nettd
atlagjovedelme az 6sszes képzési teriiletet figyelembe véve a legmagasabbak kozé tartozik; a miszaki
diplomasok 145 240 forintos jovedelme hét, az informatikusok havi 150 560 forintos nettd jovedelme
tizenegy szazalékkal haladja meg a teljes minta (a fels6foku végzettségliek) atlagat.

A mdszaki és az informatikai palyak a jo kereseti lehetGségeken tul kifejezetten jo
munkakorilményekkel is varjdk a munkavallalékat — legaldbbis ez deril ki a megkérdezettek
munkaval kapcsolatos elégedettségének vizsgdlatabdl. Az informatikusok korében valamennyi
vizsgalt szempont (a munka tdrgyi és személyi kovetelményei, a jovedelem, az elémeneteli
lehet&ségek, a presztizs, a munka szakmai tartalma) szerint atlag feletti elégedettségi mutatdkat
mérhettlink, de a mérnokok is csak munkajuk szakmai részével kapcsolatban fogalmaztak meg az
atlagosnal negativabb véleményeket.

5. dbra Elégedettség a végzett munkaval

munka targyi 4,09

korilményeivel

a munka személyi 4,00
koriilményeivel

a jovedelemmel,
juttatasokkal

a szakmai presztizzsel

a szakmai el6menetellel,
karrierépitéssel

a munka szakmai, tartalmi
részével

T T T T T T T T T

,00 ,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50
H informatika B muszaki m Osszes terilet

A projekt az Eurdpai Unié tdmogatdsaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.



Tovdbbi tanulmadnyi tervek

Tovabbi fels6foku vagy egyéb szakmai tanulmdnyokban a két képzési teriilet végzettjei koziil inkdbb a
mUszaki diplomasok gondolkodnak — &k nagyjabdl a teljes atlaghoz hasonld ardnyban tervezik
kiegésziteni, béviteni szakmai ismereteiket. Az informatikusok a tovabbképzési tervek tekintetében
érdekes mdédon ugyanakkor messze elmaradnak az atlagtdl, alig tobb mint egynegyediik gondolja
ugy, hogy a kozeljov6ben tobbé-kevésbé biztosan belekezd majd valamilyen képzésbe.

6a. dbra Tervez tovabbi tanulmanyokat a kévetkezé években? — miiszaki képzési teriilet

M igen, biztosan
M valdszintleg igen
m valdszintileg nem

M biztosan nem

N=473

6b. abra Tervez tovabbi tanulmanyokat a kovetkezdé években? — informatika képzési teriilet

M igen, biztosan
M valdszintleg igen
M valészintileg nem

M biztosan nem

N=274

A projekt az Eurdpai Unié tdmogatdsaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.



6c. abra Tervez tovabbi tanulmanyokat a kévetkez6 években?

informatika
M igen, biztosan
] m valdszintileg nem
Bsszes M biztosan nem
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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A projekt az Eurdpai Unié tdmogatdsaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.



