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CSEKEI LASZLO

A holognai folyamat szocialis
dimenzioja

Mindent atsz6 és minden atszovi. A szocidlis dimenzi egyszerre alapja és egyik oszlopa az épiild bolognai haznak. A téma jelentd-
sége Bolognatdl Londonig ndtton ndtt. E tanulmény arra vallalkozik, hogy bemutassa a fels6oktatds szocidlis dimenzidjanak helyét a
bolognai folyamatban, részletesen kitérve a BFUG 2006—2007 kozott mitkddott munkacsoportjanak tevékenységére, és attekintést
adjon a 2007-2009-es iddszakra vonatkozo hazai és nemzetkdzi feladatokrdl, eseményekrdl. Ez az attekintés két okbol is aktudlis. Az
egyik, hogy Magyarorszég 2008 novemberében hivatalos Bologna-szemindriumot rendez e témaban, mésrészt pedig a hazai oktatasi
szakembereknek 2008 folyamdn nemzeti stratégiat és cselekvési tervet is kell késziteniik a felstoktatds szocidlis dimenzidjaval
kapcsolatosan. ””

Bevezetés

A szocialis dimenzio a bolognai folyamatban egy vizszintes téma, azaz minden mas cselekvési
teriiletet atsz6, minden mas tertilettel szorosan dsszefiigg. A szocialis dimenzio az europai kul-
turalis 6rokség része. Europaban nem megengedhet6, hogy a szocialis és a gazdasagi helyzetbol
kovetkezoen barki gatolva legyen az oktatashoz valo hozzaféresben. A szocialis dimenzio sztikebb
ertelemben tehat magaban foglalja a felsdoktatashoz valo hozzaféres tertiletén az esélyegyenloseg
noveleset, megfelel6 tanulasi és megelhetesi feltételek biztositasat mindenki szamara.

A szocialis dimenzio a 2001-es pragai miniszteri talalkozo ota szerves része a bolognai folyamat
gondolatvilaganak. A Bologna-atalakulast elfogado orszagok felismertek, hogy a szocialis dimen-
zio er6sitése kulesfontossagu az Europai Felsooktatasi Terseg (a tovabbiakban: EFT) versenyképes-
segének és vonzerejéenek noveléseében. Ha erds a felsdoktatas szocialis dimenzioja, az javitja az
esélyegyenldséget, mivel a tudashoz egyenl6 hozzafeérest biztosit, a tudas szerepe pedig a ma tarsa-
dalmaban joval nagyobb, mint barmikor korabban. A tudas megszerzése az egyén szintjén hozza-
jarul az eletesélyek javulasahoz, a tartos foglalkoztathatosaghoz és az aktiv allampolgarsaghoz. A
szocialis dimenzio a tarsadalmi, kulturalis és gazdasagi fejlodest is segiti, vagyis a stabil, fenntarthato,
demokratikus, joleti tudastarsadalom alapja. Az 6reged6 Europaban a tarsadalom ossztudasanak
novekedése komoly gazdasagi versenyképességi kérdes is.

Egyenl6 hozzaferes nélkiil tehat megbomlana a szocialis kohézio, a tartos munkanelkiiliseg, a
szocialis kirekesztodés nagyobb mértéki volna, ami veszélyeztetné a tarsadalmi beket, és raadasul
hatalmas kéltsegekkel jarna a tarsadalom szamara. A tarsadalom szempontjabol ezért kulcskérdés
az egyenlotlensegek felszamolasa az oktatasban. Es vegiil, de nem utolsosorban az erés szocialis
dimenzio altal javul a felsooktatas mindsége és vonzereje is, ugyanis a széles kort hozzaferes réven a
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kiilonbozo hattert és latasmodu hallgatok oktatasanak kihivasa fejlesztené az akademiai kultarat
— egy ilyen felsoktatas pedig mas kontinensek polgarai szamara is vonzobba valna.

A felsooktatas szocialis dimenziojanak erdsitese (csakagy, mint a mobilitas novelése) azonban
nem oldhato meg csak és kizarolag a fels6oktatas rendszerén beliil. Ahhoz, hogy az oktatas révén
minden gyerek kiteljesithesse a benne rejlé lehetésegeket, meg kell nevezni és fel kell szamolni a
korlatokat az oktatas minden szintjén, es foglalkozni kell az oktatasi rendszereken kiviil es6 tenye-
zokkel is. Vagyis e munka sikeré¢hez minél jobban be kell vonni a partnerek mind szélesebb koret.
Hisz — mint ahogy Pragaban fogalmaztak a miniszterek — a fels6oktatas a koz java és felel6ssege.

Pragatol Bergenig

A pragai miniszteri talalkozo soran a hallgatok vetettek fel a szocialis dimenzio fontossagat, s az
6 javaslatukra keriilt be e téma a Pragai Nyilatkozatba'. Mivel ez a keérdés gyakorlatilag mindent
atsz6, illetve minden altal atszovetik, a legkiilonbozobb fejezetcimek alatt, illetve a kesobbiekben
mar 6nalloan is talalkozhatunk a szocialis dimenzioval kapcsolatos tartalmakkal.

A Pragai Nyilatkozat? (2001)
» A miniszterek tdmogatték azt a gondolatot, hogy a felsGoktatést mint kézjét kell tekinteni, amely kozfeladat,
és a j6v6ben is az marad, tovabbd, hogy a hallgaték teljes jogu tagjai a felsGoktatdsi kozosségnek.

* A miniszterek megerdsitették, hogy a hallgatéknak részt kell vennitik az egyetemeken és mas felséoktatasi
intézményekben folyd oktatds megszervezésében és tartalménak meghatdrozaséban, és befolydssal kell
lennitik azokra. A miniszterek megerdsitették tovabba a bolognai folyamat szocidlis dimenziéja figyelembe-
vételének szilkségességét, amire a hallgaték hivtak fel a figyelmet.

+ Afolyamat elémozditasa érdekében a miniszterek tdmogatték, hogy a megfigyel6csoport® szemindriumokat
szervezzen a kévetkezl teriletek feltardsa érdekében: egyuttmikddés a minGségbiztositas és az akkredita-
cié terén, elismerési kérdések és a kreditek alkalmazasa a bolognai folyamatban, kozosen kiadott oklevelek
kérdéseinek kidolgozasa, a szocidlis dimenzid, kiilénds tekintettel a mobilitas Gtjaban allé akadalyokra,
valamint a bolognai folyamat kiterjesztése, az élethosszig tarté tanulds és a hallgaték bevonésa.

(1) A bolognai folyamat 6sszes miniszteri nyilatkozata megtalalhato angol eredetiben és nem hivatalos magyar forditasban
az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Bologna-oldalan (http://www.okm.gov.hu/main.php?folderID=601).

(2) Towards the European Higher Education Area. Communiqué of the meeting of European Ministers in charge of Higher
Education in Prague on 19 May 2001.

(3) A bolognai folyamat szamos terminologiai problemat vet fel: az angol eredeti szakkifejezések magyar hasznalata (vagy
azok irasmodja) gyakran nem egységes. Ha peldaul 6sszevetjiik az egyes nyilatkozatoknak az Oktatasi és Kulturalis Minisz-
zat mas helyén szakértoi csoport. Ugyanez a csoport a Berlini Nyilatkozatban mar Nemzetkozi Bologna Csoport (Follow-up Group),
a Bergeni Nyilatkozatban nyomon kévetésért felelos csoport, a Londoni Nyilatkozatban pedig a folyamat nyomon kivetéséért felelds
csoport (Bologna Follow-up Group). Az angolban mindentitt Bologna Follow-up Group-rol (réviden: BFUG) van szo. E tanulmany
szerzOje az egyertelmiiseég érdekében mindvegig az angol roviditeést fogja alkalmazni. A BFUG Board-ja sincs sokkal jobb
helyzetben, a Pragai Nyilatkozatban elokészito csoportként, a Berlini Nyilatkozatban pedig valasztmanyként szerepel. E tanul-
manyban az angolbol forditott dokumentumok ide idézett részeit e sorok szerzoje az egyertelmtseg érdekeben helyenkent
csekely mertekben atszerkesztette.
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Ebben az idészakban a szocialis dimenzio témakorben ket hivatalos Bologna-szeminariumot* ren-
deztek a tagorszagok.

Berlinben a miniszterek a szocialis dimenziot mar dont6 fontossaganak ismerik el az EFT szem-
pontjabol. Munkacsoport a berlini talalkozo utan elkésziilt munkaprogramban ugyan még nem
szerepelt, de egy ujabb hivatalos szeminarium’ jelezte, hogy a téma nem kertiilt le a napirendrol.

A Berlini Nyilatkozat® (2003)

* A miniszterek ismételten megerésitették a bolognai folyamat szocidlis dimenzidjanak a fontosségat. Le-
szogezték, hogy a versenyképesség novelése egyensulyban kell legyen az Eurépai Fels6oktatasi Térség
szocidlis jellemzéi fejlesztésének céljaival, erésitve a szocidlis kohéziét és csdkkentve a szocidlis €s nemi
egyenl6tlenségeket mind nemzeti, mind eurépai szinten. Ebben az 6sszefliggésben a miniszterek megerd-
sitették azt az éllaspontjukat, hogy a felsGoktatas kozjé, de egyben kozos felelbsség is. Kiemelték, hogy
a nemzetkozi akadémiai kooperaciéban és csereprogramokban az akadémiai értékeknek donté szerepet
kell jatszaniuk.

» A miniszterek aldhuztak a hallgaték tanulasi és életkoriilményei tovabbi tanulmanyozasanak a szlikséges-
ségét, hogy miként tudjék sikeresen és elfogadhaté idén belll, lehetbleg szocidlis és gazdaségi helyzetiik-
b6l adédé akadalyok nélkil befejezni tanulmanyaikat.

» A miniszterek hangstlyoztak elkotelezettségiiket, hogy a rendelkezésre allé kapacitést figyelembe véve, min-
den rendelkezésre &ll6 eszkozzel, mindenki szaméra biztositjak a felsGoktatdsba torténd bejutas esélyét.

» A miniszterek alahulztak a sziikségességét, hogy minden polgér szaméra megteremtsék a lehet6séget, ter-
mészetesen 6sszhangban céljaikkal és képességeikkel, hogy részt vehessenek az élethosszig tarté tanulas
felsGoktatds felé irdnyulé vagy abban miikodé valamely fajtdjaban.

* A hallgatdk teljes értékl partnerek a fels6oktatds iranyitasaban.

* A hallgatéi mobilitds el6segitése érdekében a miniszterek megteszik a szlikséges |épéseket az atvihetd
hallgatéi hitelek és 6sztondijak megteremtése érdekében.

A Bergeni Nyilatkozatban mar ¢nallo alcimet kap a szocialis dimenzio, s ujdonsag, hogy a BEUG-t
egeszen konkret feladattal bizzak meg a miniszterek: a 2007-es helyzetéertéekeléshez (stocktaking’)
szolgaltasson e témaban megbizhato adatokat.

(4) Exploring the Social Dimension of the EHEA (2003. februar 19—20., Gérogorszag), illetve Student participation in Gover-
nance in Higher Education (2003. junius 12—14., Norvégia).

(5) The social dimension of the EHE and world-wide competition (2005. januar 27—28., Franciaorszag).

(6) Realising the European Higher Education Area. Communiqué of the Conference of Ministers responsible for Higher
Education in Berlin on 19 September 2003.

(7) Magyar forditasokban szamadaskent, felmereskent, leltarkent, szamveteskent, beszamolaskent stb. is talalkozhatunk
ezzel, de mindenképpen a kétévente sorra keriil6 helyzetértékelest (stocktaking) jeléli. A bolognai folyamatban a berlini
miniszteri talalkozon hataroztak a miniszterek a helyzetertékelés jelenlegi rendszerének bevezetéserél. A helyzetertéke-
les ugy tortenik, hogy a helyzetértékelesi munkacsoport, a Stocktaking Working Group kidolgoz a megel6z6 miniszteri
nyilatkozatban foglaltak alapjan egy keérdessort, s ezt kell a tagallamoknak megvalaszolniuk (national report). E nemzeti
beszamolok alapjan késziil el a munkacsoportban a helyzetertékel6 jelentés, a Stocktaking Report. Az elso ilyen nemzeti be-
szamolot a 2005-6s bergeni miniszteri értekezlet el6tt kellett az orszagoknak elkésziteniiik. E beszamoltatas célja a vallalt

kotelezettségek nemzeti szintt teljesitéseének bemutatasa.
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A Bergeni Nyilatkozat® (2005)

» Abolognai folyamat szocidlis dimenziéja az EFT szerves része, és az EFT vonzerejének és versenyképessé-
gének sziikséges feltétele. Ezért megujitjuk kotelezettségvéllalasunkat, miszerint a minéségi felsGoktatast
mindenki szdmara egyforman hozzéférhetévé tesszik, és hangsulyozzuk a didkok szaméra a megfeleld
feltételek biztositasdnak sziikségességét, hogy tanulményaikat a szocidlis és gazdasagi hatteriikkel 6sz-
szefliggd akadalyoktdl mentesen végezhessék. A szocidlis dimenzié magéban foglalja a korményok azon
pénzligyi és gazdasagi |épéseit, melyek a hallgaték — kiiléndsen a szocidlisan hatranyos helyzetlek — segi-
tését és a hozzaférés lehetdségének novelését szem el6tt tartva az iranymutatés és tandcsadés nyujtasat
célozzak.

» A nyomon kévetésért felel6s csoportot emellett megbizzuk azzal, hogy a jévébeni felmérés alapjdul szolga-
16, 6sszehasonlithaté adatokat nydjtson be az oktatéi és hallgatéi mobilitéasrél, valamint a didkok szocidlis és
gazdasdagi helyzetérél a részt vevd orszdgokban, és ezekrél a kovetkez6 miniszteri konferencia el6tt id6ben
szamoljon be. A jovébeni helyzetértékelés soran a szocidlis dimenziét a fentebb vazoltaknak megfeleléen
kell figyelembe venni.

* Ismerve a sok, még megoldésra varé kihivast e téren, megerdsitjiik elkotelezettséglinket a tdmogatasok
és hitelek atvihet6ségének megkonnyitése mellett — megfelelé esetben egyiittes fellépés segitségével —,
hogy az EFT-n bellil a mobilitéds valéssédgga valhasson.

Bergentdl Londonig: A szocialis dimenzio munkacsoport

A BFUG tehat 2005-ben Bergenben megkapta a mandatumot, s feladata teljesitese erdekeben — a
mobilitast mint a szocialis dimenzio egyik témakéret is ide csatolva — letrehozott egy munkacso-
portot: Working Group on Social Dimension and Data on the Mobility of Staff and Students in
Participating Countries? (a tovabbiakban: munkacsoport). A munkacsoport nem sokkal a bergeni
miniszteri talalkozo utan alakult meg, kilenc tagallam (e csoport munkajaban Magyarorszag nem
vett részt) és harom, a BFEUG-ben tanacskozasi joggal biro felsdoktatasi szervezet részvetelevel. A
munkalatokat a csoport elnékeként a svéd Annika Pontén iranyitotta. A munkacsoport egy almun-
kacsoportot is letrehozott, melynek kifejezetten a mobilitasrol és a szocialis dimenziorol rendelke-
zésre allo adatok felkutatasa és 6sszegytjtese volt a feladata (az adatokrol 1. Fuiggelek 1.). A csoport
munkaja soran szorosan egyiittmtkodott mas munkacsoportokkal®, az informacioaramlast sok-
szor személyi atfedesek (tobbes csoporttagsagok) is segitettek.

A nyilatkozatoktol a cselekvésig
A munkacsoport alapito okmanyaban (Terms of reference) negy cél szerepelt:
+ a bolognai folyamat miniszteri konferenciainak nyilatkozatai alapjan meghatarozni a szocialis
dimenzio koncepciojat,

(8) The European Higher Education Area — Achieving the Goals. Communiqué of the Conference of European Ministers
Responsible for Higher Education in Bergen on 20 May 2005.

(9) Jelen tanulmanyban a munkacsoport tevekenységének a szocialis dimenziot érint6 részére 9sszpontositunk, a mobili-
tas temakor sziikseg esetén csak érintolegesen szerepel.

(10) A 2005—2007-es id6szakban 6sszesen négy munkacsoport mikodott. Ezek: Working Group on the External Dimension
of the Bologna Process, Stocktaking Working Group, Working Group on Portability of Grants and Loans, valamint a mar
emlitett Working Group on Social Dimension and Data on the Mobility of Staff and Students in Participating Countries.
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+ osszehasonlithato adatok bemutatasa a részt vevé orszagok hallgatoinak szocialis es gazdasagi
helyzetérol,

+ osszehasonlithato adatok bemutatasa a hallgatoi és oktatoi mobilitas tekintetében,

* javaslat keszitése a témaban a jovébeli helyzetértékelésekhez.

A munkacsoport szerint a kotelezettségek nemzetenkenti teljesitéséhez a szocialis dimenzio té-
makoreben kozos celkitazeseket kell megfogalmazni, majd azokat lehetséges politikai akciokka
kell formalni. Eddig terjed a BFUG (illetve a javaslatait szentesité miniszteri értekezlet) hataskore,
a megvalositas mar a tagallamok dolga és felelossege.

Svedorszagtol Gruziaig, Liechtensteintél Ukrajnaig, Oroszorszagtol 1zlandig és Torékorszagtol
Németorszagig... 46 orszag, komoly gazdalg)sagi, kulturalis, tarsadalmi és méretbeli kiilonbségek-
kel. A nyilatkozatokban foglalt elkotelezettsegek is meglehetésen altalanosak, eleg ha a Bergeni
Nyilatkozatra gondolunk: ,hangsulyozzuk a didkok szamdra a megfeleld feltételek biztositasanak sziikségessé-
gét, hogy tanulmdnyaikat a szocidlis és gazdasagi hatteriikkel dsszefiiggd akadalyoktol mentesen végezhessék”.

A fentiekre tekintettel a munkacsoport azt javasolta, hogy a kézos cel, melyben a miniszterek
Londonban megallapodnak, inkabb altalanos, mint tul konkret vagy specifikus legyen. A kozos
célnak a munkacsoport szerint tartalmaznia kell az egyenlo bejutasi és részvételi lehet6segeket,
a hozzaferes és a reszvetel kiszélesiteset, valamint meg kell fogalmaznia a tanulmanyok sikeres
elvegzésenek biztositasat is. Az egyenlo lehet6ségeknek mind a harom képzési ciklusra ki kell ter-
jednitik. Ezek alapjan tettek javaslatot a minisztereknek a kittizendo kozos célra:

Az a célunk, hogy a fels6oktatasba belépo, abban részt vevo és kepesitést szerzo hallgatosag
Osszetétele titkrozze népessegeink sokszintiséget. Ennek érdekeben intézkedeseket hozunk a rész-
vétel valamennyi szinten valo kiszélesitésére az esélyegyenléség alapjan.

A munkacsoport szerint tehat a bolognai folyamat szocialis dimenzioja egy progressziv folyamat,
mely elvezet a kittizend6 célhoz.

Lehetséges nemzeti akciok

A munkacsoport nemcsak a kittizend6 célra tett javaslatot a minisztereknek, hanem a megvalosi-
tasra is: a kittzott cel alapjan az orszagoknak a helyi adottsagok és prioritasok figyelembevetelevel,
illetve a hallgatok és mas érintettek bevonasaval el kell készitenitik a szocialis dimenzioval kap-
csolatos nemzeti stratégiajukat és cselekvési terviiket, valamint intézkedéseket kell kidolgozniuk
ezek hatékonysaganak értékelésére.

A munkacsoport segitsegként szamba vette a lehetséges nemzeti akciokat, és javaslatokat dol-
gozott ki a strategia elkeszitesehez (1. Fuggeléek 2.) is. Az alabb felsorolt lehetséges akciok segitet-
tek a szocialis dimenzioval kapcsolatos adatok feltéerkepezéset és dsszegyujtéset (1. Fuggelek 1),
valamint tematizaltak a helyzetertékelessel kapesolatos diskurzust is. Kormanyok, felséoktatasi
intézmeények vagy mas relevans szereplok ezen ajanlasok cimzettjei.

1. Intézkedesek az egyenlo eselyek tamogatasara a fels6oktatasba valo beléepesben, részvetelben,
és annak elvegzéseben
+ Diszkriminacioellenes jogalkotas a felsdoktatas tertiletén
* Egyszerd, fair és atlathato bemeneti szabalyozas
2. Intézkedések a felsdoktatashoz valo hozzaférés és az abban valo részvétel kiszélesitesere
* Programok a nemzetenként meghatarozott alulreprezentalt csoportok elérésére
* Rugalmas tudasatadas a felséoktatasban
* Rugalmas bejutasi utak a felséoktatasba és tanulasi utak a fels6oktatasban
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© A végzettségek atlathatosaga és a megel6z6 tanulmanyok beszamitasa
+ A fels6oktatasi intézmények 6szténzése a hozzaféres és a részvétel kiszélesitésére
3. Olyan tanulasi kérnyezet, mely javitja a hallgatoi tapasztalatok mindsegeét
a) Akadémiai szolgaltatasok
* Tanacsadas (akadémiai és karrier-) és oktatas
* Lemorzsolodas elleni intézkedesek (a tantervek modositasa, rugalmas tudasatadas, a felsook-
tatasban valo sikeresség kovetése)
+ Munkaeszkozok es kornyezet (jol mikodo konyvtarak, eloadok és szeminariumi termek, in-
ternet-hozzaferes, tudomanyos adatbazisokhoz valo hozzaferes)
b) Szocialis szolgaltatasok
* Tanacsadas
* A specialis igényt és a gyermeket nevel6 hallgatok célzott tamogatasa
+ Megfelelo szallaslehetoseg a hallgatoknak
* Egészségligyi ellatas
* Kozlekedes, étkezesi lehetoségek (menza)
4. Hallgatoi részvetel a fels6oktatas iranyitasaban és szervezetében
- Jogszabalyalkotas vagy mas intézkedesek a hallgatoi részvetel biztositasara a felsdoktatas
iranyitasaban
+ Rendelkezesek hallgatoi szervezetek leterdl es befolyasuk modjarol
* Hallgatoi értékelés, a cselekvési terv és a megtett akciok nyomon kévetése
5. A fels6oktatasba valo bejutas és annak elvegzésenek penziigyi keretei
* Pénzugyi és jogi tanacsadas hallgatoknak
+ Megfelel, koordinalt és atlathato nemzeti anyagi tamogatasi rendszer
* Az adott orszag altal meghatarozott hatranyos helyzett csoportok anyagi tamogatasa
* Gyermeket nevel6 hallgatok tamogatasa

Helyzetértékelés és adatgyjtés

A munkacsoport a jovobeli helyzetértékeléssel kapcsolatban arra az allaspontra jutott, hogy mivel
a szocialis dimenzio teriiletén a rendszerleirasokon tul annak bemutatasara is szitkseég van, hogy
ezek a rendszerek hogyan mukédnek a gyakorlatban, e téren a nemzeti beszamoloknak tal kell
mutatniuk a helyzetértékeles jelenlegi modszerén.

A munkacsoport azt javasolja, hogy a miniszterek bizzak meg a Eurostatot és a Eurostudentet,
hogy a jelenleg rendelkezésre alloknal (1. Figgelék 1.) jobban 6sszehasonlithato, megbizhatobb ada-
tokat gyujtsén a szocialis dimenzio terén a Bologna-orszagokban zajlo haladasrol. Az adatoknak
ki kell terjednitik a reszveteli egyenlosegre és a vegzosok foglalkoztathatosagara is. A megfele-
16 indikatorok kimunkalasara pedig jojjon létre egy munkacsoport a kovetkezé munkaciklusban,
melynek tagjai folyamatos tajekoztatast kapnanak, tovabba feliigyelnéek a ket megbizott szervezet
munkajat, és a 2009-es miniszteri értekezletnek jelentést készitenének.
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Londontal Leuvenig"

A londoni miniszteri talalkozon a miniszterek a munkacsoport javaslatainak jo reszet elfogadtak.
A Londoni Nyilatkozat a szocialis dimenziot a 2009-es helyzetértékelés, igy a 2007—2009-es mun-
kaciklus prioritasai kozé emelte.

A Londoni Nyilatkozat'

+ A felsGoktatédsnak hatérozott szerepet kell jatszania a tarsadalmi kohézié elGsegitésében, az egyenlétlen-
ségek csokkentésében, valamint a téarsadalom tudasszintjének, készségeinek és kompetencidinak néve-
|ésében. A politikdanak ennél fogva azt kell célként kitlznie, hogy maximalizdlja az egyének lehetdségeit
személyes fejl6désiik és a fenntarthaté és demokratikus, tudasalapi tarsadalomhoz valé hozzéjaruldsuk
szempontjabdl. Egyetértiink azzal a céllal, hogy a felsGoktatdsba belépd, abban részt vevd és képesitést
szerz6 hallgatésag 6sszetételének valamennyi szinten tiikréznie kell népességeink sokszinliségét. Ennek
megfelelGen folytatjuk eréfeszitéseinket a megfelel6 hallgatéi szolgaltatdsok nydjtédsara, a felsGoktatasba
valé bejutdshoz és az azon beliil sziikséges rugalmasabb képzési Utvonalak megteremtésére, valamint a
részvétel valamennyi szinten valé kiszélesitésére az esélyegyenl6ség alapjan.

» Hasonldoképpen jelentést fogunk késziteni a szocidlis dimenziét érinté nemzeti stratégiainkrdl és politika-
inkrol, ideértve a cselekvési terveket és az ezek hatékonysdganak értékelését szolgald intézkedéseket.
Felkérink minden érdekelt felet, hogy nemzeti szinten vegyen részt ebben a munkéban és tdmogassa azt.

» Tisztdban vagyunk azzal, hogy sziikség van a mobilitdsra és a szocialis dimenziéra vonatkozé adatok elérhe-
t6ségének javitdsara valamennyi, a bolognai folyamatban részt vevé orszdgban. Ezért felkérjiik az Eurépai
Bizottsagot (Eurostat), hogy a Eurostudenttel kdzésen dolgozzon ki 6sszehasonlithaté és megbizhaté mu-
tatékat és adatokat a szocidlis dimenzié és a hallgatéi és oktatéi mobilitas altalanos célkitlizései terén elért
haladds mérésére valamennyi bolognai orszagban. Az adatoknak ezen a teriileten ki kell térnitik a felséok-
tatasban valé részvétel igazsdgossagara, valamint a diplomasok foglalkoztathatésagéra. Ezt a feladatot a
BFUG-vel egyltt kell elvégezni, és a jelentést a 2009. évi miniszteri konferencidnkra kell benydijtani.

A miniszteri talalkozot kévet6en megindult a BFUG-ben a 2007—2009-re vonatkozé munkaprog-
ram elkeszitése. A szocialis dimenzio témakorének sulyat jelzi, hogy a BEUG munkaprogramjanak
elfogadasakor egy 6nallo koordindcios csoport felallitasa mellett dontott. A csoport feladata lesz
a nemzeti cselekvesi tervek sablonjainak elkészitése, az orszagok segitése nemzeti akcioterveik
elkészitésében, a tapasztalatcsere segitése, a cselekvési tervek értékelése, valamint a szocialis
dimenzioval kapcsolatos akciok koordinalasa. A csoportnak a helyzetértekelés munkacsoporttal
(Stocktaking Working Group) és az életen at tarto tanulas koordinacios csoporttal (Lifelong Lear-
ning Coordination Group) kell nagyon szorosan egytttmiikodnie.

Es persze mindenekel6tt az adatgytjtést iranyito csoporttal (Data Collection Steering Group) kell
folyamatos kapcsolatban maradnia, mely az europai szocialis dimenzio stratégiajanak kialakitasa
soran elso lepeskent szintén a szocialis dimenziora fog koncentralni. Ezen munkacsoport feladata

(11) A kovetkez6 miniszteri talalkozonak a belgiumi Leuven ad otthont 2009. aprilis 28—29-én.

(12) Towards the European Higher Education Area: responding to challenges in a globalised world. Communiqueé of the
Conference of Ministers responsible for Higher Education in London on 18 May 2007.

(13) A csoportban az orszagok kozil Belgium (Francia K6zosség), Ciprus, Csehorszag, Liechtenstein, Litvania, Montenegro,
Malta, Magyarorszag, Portugalia, Romania, Oroszorszag és az Egyesiilt Kiralysag, a szervezetek koziil pedig az EUA, az ESU,
a EURASHE és az UNESCO-CEPES fejezte ki részveteli szandekat. A csoport vezetesére Ciprus vallalkozott.
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lesz a megfelel6 indikatorok kimunkalasa, valamint az ebben dolgozok feltigyelik az adatgy tjtéssel
megbizott szervezetek munkajat. Ennek a csoportnak is van magyar résztvevoje.

Ami az idézitest illeti, a nemzeti akciotervek sablonjat 2008. februar 1-ig kell a BFUG ele terjeszte-
ni elfogadasra, hogy az a kovetkez6 (marcius 13—14-én Ljubljanaban sorra keriilé) BFUG iilésen mar
targyalhato legyen. A csoport zarojelentésének elso valtozatat 2009. januar 15-ig kell a BFUG elé
terjeszteni. A vegsé valtozat 2009. marcius 1-ig késziil el.

A 2007—2009-es munkaterv szocialis dimenzio téemakorben két szeminariumot is tartalmaz,
melybol az egyiket 2008 novemberében Magyarorszag szervez Egyenldség a tuddasalapu tarsadalom-
ban — hogyan szélesithetok a lehetoségek cimmel. A szeminarium varhatoan a nemzeti stratégiak és
akciotervek témakorében elosegiti majd a tapasztalatcserét, megvizsgalja a rugalmas tanulasi at-
vonalak teremtésenek lehet6seget, valamint a szocialis helyzet és a fels6oktatasba valo bekertiles
osszefiiggeseit is korbejarja majd. A szeminarium elokeszitésének munkalatai az OKM-ben mar
megkezdodtek.

Hivatalos Bologna-szeminariumok szocialis dimenzié témakdrben 2007-2009

The Social Dimension of Access and Equal Opportunity in
Higher Education Institutions

Equality in a knowledge-based society — how to widen
opportunities?

Malta és az ESU szervezi 2008. szeptember 25-26. | Méltan

Magyarorszdg szervezi 2008. november Budapesten

Osszegzés

Hazankra a szocialis dimenzio témakéreben ebben a Bologna-ciklusban szamos feladat var. Reszt
vesziink az indikatorokat kidolgozo és az adatgytjtest feliigyel6 adatgyjteési iranyito csoportban,
tovabba a szocialis dimenzio koordinacios csoportban is. Szakmailag el6 kell késziteni és meg kell
szervezni a fentebb emlitett hivatalos Bologna-szeminariumot, melyen varhatoan szaznal tobb
kilfoldi resztvevo lesz jelen.

A legnagyobb kihivast azonban mégis az jelenti, hogy a hazai oktatasi szakembereknek az év
folyaman nemzeti strategiat és cselekvesi tervet is kell kesziteniiik a fels6oktatas szocialis dimen-
ziojaval kapcsolatosan. Ez nagyon komoly, sok parbeszédet, nagy kortiltekintést igényl6 munka
lesz. Ez a cikk e munkalatokhoz is kivant némi segitséget nytjtani, a 2005—2007 kézott miikodos
munkacsoport ajanlasainak (1. Figgelek 2.) részletes bemutatasaval. Es ezekhez a feladatokhoz jon
még a 2009-ben Leuvenben megrendezésre kertilé miniszteri talalkozora szant nemzeti beszamolo,
melyet valosziniileg mar 2008 végeig el kell késziteni.
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Fiiggelék 1. — A szocialis dimenzio adatai

A munkacsoport az alabbi teriileteken keresett adatokat és indikatorokat:
* A hozzaferes kiszélesitese
* A tanulas keretfeltetelei (tanulasi kérnyezet és a hallgatok helyzete)
+ A tanulmanyok befejezése

Az adatok elérhet6ségének biztositasa érdekében az almunkacsoport tagjai kozé nemzetkozi szer-
vezeteket is meghivtak, az adatok megbizhatosaganak érdekében pedig csak nemzetkozi szerve-
zetek altal gytjtott adatokat elemeztek. Megallapitottak, hogy atfogo felmeres az oktatas szocialis
dimenziojarol mint olyanrol nem léetezik, de szamos olyan felmérés van, mely egy-egy idevago
tertilethez (pl. a hallgatok anyagi tamogatasa) hasznos informaciot szolgaltathat. A munkacsoport
tehat felterkepezte, mely adatok erheték el, hol vannak hianyossagok, és ez utobbiak felszamola-
sara javaslatokat is kidolgozott.

Adatgazdék és az adatok elérhetdsége

Oktatasi téren az Europai Bizottsaghoz tartozo Eurostat szolgaltat 6sszehasonlithato statisztikakat a
beiratkozokrol, a belepokrol, a vegzésokrol, az oktatokrol és a fels6oktatas finanszirozasarol. Specia-
lis tablakat készitenek tovabba példaul a nyelvtanulasrol és a bolognai képzési rendszerre térténo at-
allasrol is. A Eurostat az egyének és a haztartasok tarsadalmi-gazdasagi statuszarol is keszit felmére-
seket, melyekbél kell6 gondossaggal a felséoktatas hallgatoira vonatkozoan is nyerheték ki adatok.

A szintén az Europai Bizottsaghoz kothet6 Eurydice halozat a masik fontos adatforras, mely Europa
oktatasi rendszereirdl és az oktataspolitikakrol gytijt és tesz kozzé megbizhato és 6sszehasonlithato
adatokat. Az Eurydice a szocialis dimenzio szamos aspektusat (féleg a hallgatok anyagi tamogatasat
és az altaluk fizetend6 dijakat, a tanulmanyok kéltsegeihez valo hozzajarulasukat) is felmerte, hogy
a Eurostattal kozosen elkészitse a Key data on Higher Education in Europe 2007 cimii kiadvanyt.

Mig az Eurydice a rendszereket, addig a Eurostudent inkabb azok mtikodését irja le. A Eurostudent
projekt, melyet a hannoveri Hochschul-Informations-System koordinal, hallgatoi vizsgalatok altal
nyert 6sszehasonlithato nemzetkézi adatokat biztosit a hallgatok szocialis, gazdasagi helyzeterdl,
a hallgatoi let koltsegeirol. A Eurostudent adatkore egyebek mellett a fels6oktatashoz valo hozza-
feresre, a tanulmanyok finanszirozasara, annak forrasaira, a hallgatok beveteleire és kiadasaira, a
lakhatasra, a tanulmanyi cela kilfsldi tartozkodasra terjed ki.

Az EUA Trends cimt sorozata szintén egy nagyon fontos felméres, mely a rektorok szempontjat tiikrs-
zi, a bolognai folyamatra fokuszalva. Egyebek mellett a felséoktatasba valo belepes, a hallgatoknak nyuj-
tott intézmenyi szolgaltatasok, a mobilitas tamogatasa és a foglalkoztathatosag teren nyujt adatokat.

A LIS (Luxembourg Income Study) adatbazisai a kiilénbozé orszagok haztartasainak szocialis,
gazdasagi helyzetérél nyujtanak informaciokat, s ezekbél is lehet hallgatokra vonatkozo megbiz-
hato adatokat nyerni.

A szocialis dimenzid kulcsteriileteinek adatai

A hozzaférés kiszélesitése
Cel: A hozzaferes kiszelesitése és egyenl6 reszveteli lehetosegek teremtése

A fels6oktatasba térténé bejutashoz a szocialis dimenzio szellemében méltanyos bejutasi feltéte-
leket kell biztositani minden tarsadalmi csoport szamara. Ennek egyik lehetséges mérészama a
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korosztalyhoz mért részvételi arany, mely ésszességében Europa-szerte névekszik, a masik pedig a
belépok és az érettségizok aranya. E téren a Eurostat adataira lehet tamaszkodni. A hallgatosag tarsa-
dalmi dsszetétele szintén nagyon fontos mutato. A Eurostudent és a LIS statisztikaibol lehet adatokat
nyerni nem, kor, etnikum, régio stb. bontasban, valamint a sziilok kepzettsege, foglalkozasa, anya-
gi helyzete stb. vonatkozasaban. Ezeken talmenéen érdekes szempont lehet a foldrajzi tényez6 is,
ugyanis ha nincs intézmény a kézelben, a nagy tavolsag miatti koltsegek az alacsonyabb bevételti
haztartasban éléket tavol tarthatjak a fels6oktatastol. E téren nagyon keves adat all rendelkezeésre.

A munkacsoport megallapitotta azt is, hogy az egyenlt részveteli lehetoségek megteremtése ér-
dekében célszerti a pozitiv kezdeményezéseket tamogatni, példaul olyan imazskampanyokat, mint a
Jlanyok napja”, illetve az alulreprezentalt csoportok eléréset szolgalo programok. Az EUA mar emli-
tett riportja az ilyen intézmeényi kezdemeényezesekkel kapcsolatban is tartalmaz informaciokat.

Specialis tertilet a kordbbi ismeretek elismerése, beszamitdsa, valamint a rugalmas tanuldsi utvonalak kér-
dese. A Eurostudent a nem hagyomanyos bejutasi lehet6segeket indikatorként hasznalja, csakuagy,
mint a felsdoktatast megel6z6 munkatapasztalatot.

A tanulmanyok keretei
Ceél: Olyan kornyezet megteremtése, amely a hallgatoi tapasztalatszerzés minoségét noveli

A szocialis dimenzio definiciojaba egy olyan tanuldsi kirnyezet* is beletartozik, mely noveli a hall-
gatoi tapasztalatszerzés minésegeét. A tanulasi kérnyezetbe az akadémiai és a tarsadalmi szolgal-
tatasok egyarant beleértendok. Az utobbi kategoriaba a tanacsadas, az egészsegiigyi ellatottsag, a
gyermekfeliigyelet, a menza, a kollegiumok, valamint a megfelel6 kozlekedesi lehet6segek tartoz-
nak bele. Az EUA mar idézett riportja az intézmeényi tanacsadasrol, az Eurydice/Eurostat kiadvany
a kollegiumi ferohelyek szamarol és azok odaitélesenek modjarol, a bérleti dijakrol, a Eurostudent
pedig peldaul a szallasok tipusairol és azok arairol is attekintést ad. A hallgatok anyagi helyzetével,
lakhatasaval kapcsolatos képet a LIS adatai is arnyaljak.

A tanulmdnyok megkezdésének és elvégzésének anyagi vonatkozasai a kévetkez6 fontos pont. A hallgatok
legfontosabb bevételei az allami tamogatas, a munkavegzes és a csalad tamogatasa. Az allami tamo-
gatasok tipizalhatoak aszerint, hogy mit fedeznek: adminisztrativ dijat, tandijat, megélhetest. A
tamogatasok legfébb formai a visszatéritend6 hitelek és a vissza nem téeritendé juttatasok. Nagyon
fontos szempont még a juttatasok odaitélesenek modja, kritériumai is. Az Eurydice az utobb em-
litett temakorokben rendelkezik adatokkal, mig a Eurostudenttdl a hallgatoi bevetelek 6sszegerdl,
azok strukturajarol nyerhet6 informacio. Elengedhetetlen tovabba a csaladtamogatasok és az ado-
kedvezmeények vizsgalata is, illetve annak felmerése, hogy ezek mennyire jelennek meg a hallgatok
bevételeként. A vizsgalat az adorendszereket is érinti tehat, hogy azok kelléen progresszivek-e,
hozzajarulnak-e a jovedelmek meéltanyos Gjraelosztasahoz. Bar az Euridyce és a LIS rendelkezik bi-
zonyos adatokkal, e téren a nemzetkézi 6sszehasonlitas lehetdsége az adorendszerek komplexitasa
miatt elégge korlatozott.

A hallgatok kiaddsairol a Eurostudent és a Eurostat is rendelkezik adatokkal. A Eurostudent a
kiadasok nagysagarol es 9sszetetelercl sok reszletet tud szolgaltatni. A legfontosabb kiadasi kate-
goriak a megelhetés (szallas, étkezés, ruhazat, kozlekedés) és a tanulmanyokhoz kapcsolodo kolt-
ségek (teritések, konyvek) stb.

(14) Hazankban a tanulasi kornyezetrodl a legatfogobb kepet az Orszagos Fels6oktatasi Informacios Kézpont Felvételi tajolo

cimt kiadvanyai nyujtjak.
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A tanulmanyok elvégzése és a foglalkoztathatosag
Cel: Magas végzési arany elérése és relevans kurzusok

Amig a felséoktatasba felvettekrél, beiratkozokrol, az abban részt vevokrol lehet adatokat talalni, ad-
dig a lemorzsolodokrol, kiilénos tekintettel azok szocialis-gazdasagi hatterére, nem all rendelkezésre
eleg informacio. A Eurostat is csak a vegz6sokrol és a tanulmanyok hosszarol szolgaltat adatokat.

A szocialis dimenzio szempontjabol igen fontos a foglalkoztathatosag, legfoképpen azert, mert a
foglalkoztathatosagi adatok segithetnek a leendé hallgatoknak, hogy olyan szakokat valasszanak,
amelyek jobb munkaerd-piaci kilatassal birnak. A Eurostat az oktatas elismertségerdl (példaul ma-
gasabb diplomas bérek) és a diplomas elhelyezkedékrol végzettségiik szerint tud adatokkal szolgal-
ni. A képzettsegek munkaeré-piaci relevanciajanak vizsgalata terén még sok volna a tennivalo.

Osszegzés a nemzetkézi adatokrol

A munkacsoport megallapitotta, hogy bar nincs atfogo felméres szocialis dimenzio téemakérben,
a fenti szervezetek felmeresei ertekes informaciokkal szolgalnak. A meglevo adatok ket legfon-
tosabb forrasa a Eurostat és a Eurostudent. A munkacsoport legfébb eredménye — ezen adatok
szisztematikus felkutatasan es osszegytjtésen tul — az volt, hogy megmutatta: megvalosithato az
egyuttmuikodés a kilénbozo adatszolgaltatok kozott.

A munkacsoport nemcsak a meglévé adatokat gyujtotte 6ssze, hanem jelentésében kitért az

adatok teren fellelhet6 hianyossagokra és kihivasokra is:

* Az els6 nagy kihivas az indikatorok meghatarozasa és ezek 6sszhangba hozasa az adatok elérhe-
toségével és 6sszehasonlithatosagaval. Bar a kiillonb6zé nézépontok jol kiegészitik egymast, az
elterd gyujteési célok, perspektivak az adatok dsszevetésenél, ertékelésénél gondot okozhatnak.

* A hianyzo adatok tekintetében javitani fog a helyzeten, ha kialakul e csoport munkaja alapjan
a monitorozas és jelentéskeszités rendszere, de peldaul egy igen fontos indikatorhoz, a lemor-
zsolodashoz akkor sem lehet majd egykénnyen megbizhato adatokat gytjteni. Gondot okoz
az is, hogy a hallgatok kiadasait és bevételeit nem lehet az orszag adorendszerétél és szocialis
halojatol fuggetlentil ertékelni, utobbi pedig oly komplex, hogy rendkiviil nehéz az adatgytijtes
és az 6sszehasonlitas.

* A jelenleg rendelkezeésre allo adatok pillanatfelvetelek, a valtozasok nem nagyon kovethetok
nyomon. Altalaban az adatfelvetelek id6épontja is kiilénbozik.

+ Az adatfelvetelben részt vevé orszagok kére nem azonos, az sszes Bologna-orszagra egyik fel-
meéres sem terjed ki. A 46 Bologna-orszag lefedése nagy kihivas.

A nehezsegek ellenére a munkacsoport mindvegig optimista maradt, s azt gondolta, hogy egy atfo-
g0 jelentés igenis megvalosithato, de ezért még nagyon sokat kell dolgozni.

Amit a nemzeti beszamolok mondanak

A sablon, amely alapjan a tagorszagoknak a londoni miniszteri talalkozora a nemzeti beszamoloju-
kat el kellett keszitenitik, szintén informativ lehet. A harom feltett kerdes (a felséoktatasba valo be-
jutas kiszeélesitése, a tanulmanyok befejezése és a hallgatok bevonasa érdekeben tett intézkedesek)
ugyanakkor a munkacsoport szerint tal nyitott volt, és a rajuk adott valasz nem nyujthatott teljes
képet arrol, hogy egy-egy orszag mit tesz az adott tertileten, igy nagyon kevés konkrét adattal szol-
galt. A nemzeti beszamolok raadasul korabban sziilettek, mint ahogy e munkacsoport nyilvanos-
sagra hozta riportjaban a definiciot. A ,hallgatok bevonasa az intézményiranyitasba” kerdés nem a
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szocialis dimenzio részben volt, de mivel a hallgatok helyzetéet nagyban befolyasolhatja, hogy részt
vesznek-e a dontéshozatalban, ezért ennek is nagyon erés szocialisdimenzio-aspektusa van.

A MAGYAR VALASZOK'®

25. irja le azokat az intézkedéseket, amelyek a felsoktatashoz valé hozzaférés kiszélesitését
célozzak!

A kormany 2005-t61 kezdéd6en segitséget nydijt az un. hatranyos helyzetl hallgatok allamilag tdmogatott
képzésre torténd bejutasahoz, illetve tanulményaik folytatdsdhoz. A 2005. és 2006. évben az érintett jelent-
kez6k alacsonyabb pontszammal voltak jogosultak felséfokd tanulmanyaikat megkezdeni, 2007-t61 kezd6d6-
en tobbletpontot kapnak a felvételi pontozasi rendszerben. Ennek aranya a megszerezheté pontok 5-10%-a.
A program keretében 2005-ben 270, 2006-ban 370 f6 kezdhette meg tanulményait éllamilag tdmogatott
forméban. A fels6oktatési intézményekben az érintett hallgaték mentor jelleg(i segitséget kapnak, mely segiti
beilleszkedésliket, tanulmanyaikat.

A szocialisan hatranyos helyzetl hallgaték szaméra megnétt a kollégiumi fér6helyekhez valé hozzaférés le-
hetésége. Egyrészrél a hatranyos helyzetd, fogyatékkal él6, arva, gyermeket neveld hallgaték szamara kote-
lez6 érvényl elényben részesitési kovetelményt, illetve kotelezd elhelyezési kovetelményt dllapitott meg a
felséoktatasi torvény, illetve a végrehajtési rendelete. Mdsrészrél a kormany hozzajaruldséval, a magéantéke
bevonasaval (PPP) kollégium és didkotthoni féréhely-bévitési program indult.

Tovabbi intézkedés, hogy a felvehetd didkhitel 6sszege emelkedett, illetve a hallgatok EGT tagéllamban foly-
tatott tanulményokhoz is igénybe vehetik a diakhitelt.

26. Adjon leirast azokrol az intézkedésekrdl, amelyek a hallgatok szocialis és pénziigyi helyzetébdl
szarmazo akadalyok elharitasat célozzak annak érdekében, hogy tanulmanyaikat befejezhessék!

A fels6oktatasi torvény értelmében minden fels6oktatési intézményben tanulmanyi és életpélya-tandcsadd
rendszert kell m(kodtetni, amelynek feladata a tanulmanyi és szocidlis szemponti segitség, tovabba az élet-
palya megtervezésének tdmogatasa.

Az oktatasi kormanyzat a civil szektorral k6z6sen tdmogaté rendszert mikddtet a hatranyos helyzeti hallgatok
szamara, mely els6dlegesen mentori jelleggel segiti a hallgatékat beilleszkedésilikben, tanulmanyi hatranyuk
ledolgozasaban. A program résztvevéi évente értékelik a programot, folyamatosan nyomon kévetik a hallgaték
felséoktatdsi tanulményait. Ennek alapjan keril sor késébb a program értékelésére.

Az dllamilag tdmogatott képzési formdban részt vevé hallgaték észtondijban részesilhetnek, tobbek kozott
szocidlis alapl tamogatésban is. Ennek keretében az egyén szocidlis helyzete alapjan doént az intézmény a
tamogatasrdl és a tdmogatas mértékérél. Az intézkedés keretében a dontési jogosultsdg az intézményt illeti,
az dllam koltségvetési tAmogatést biztosit. A tdmogatésban a hallgatok 10—20%-a részesiil.

Ezek mellett egyre béviil6 diakhitelrendszer mikodik.

5. irja le, miként teszik lehetdvé a hallgatok és a szakmai szakszervezetek/képviseleti szervek
szerepét a fels6oktatasi intézmények iranyitasaban!

A 2005. évi felséoktatasi torvény értelmében a fels6oktatédsi intézmény gazdasagi tanacsot mikodtet, amely
arendelkezésére bocsatott forrdsok, eszkézok, a kozpénz, a kdzvagyon hatékony és felel6s hasznélatat segité
gazdasdgi stratégiai dontéseket el6készitd és végrehajtasuk ellenérzésében részt vevd, a fenntartéi dontések

(15) A nemzeti jelentés 2006 decemberében késziilt, angol nyelven.
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el6készitésében kézremlkodd testllet. A gazdaségi tandcsba harom, illetve négy f6t delegdl az intézmény
szenatusa, ebbdl egy tagot a hallgatéi 6nkormanyzat javaslata alapjan.

A fels6oktatasi intézmény képzési és kutatasi feladatait meghatarozd szenatusba, amelynek elnoke a rektor,
a hallgatéi 6nkorményzat a szenétus létszama legaldbb egynegyedének, legfeljebb egyharmadanak megfe-
lel6 szamu tagot delegélhat. Ha a hallgatéi dnkorményzat vélasztdsaban a hallgaték legfeljebb egynegyede
vett részt, a hallgatéi onkormanyzat egy tag delegdlasara jogosult a szenatusba. Amennyiben a hallgatdi
O6nkormanyzat egynél tébb tag delegaldséra jogosult, egy tagot a doktorandusz hallgaték dnkormanyzata
delegélhat. A felsGoktatasi intézmény hallgatékkal 6sszefliggs tgyekben (pl. tanulményi és vizsgaszabaly-
zat, 6sztondij, szocidlis tAmogatas, lakhatdsi tdmogatas, jegyzettamogatas odaitélésének, elosztdsanak elvei,
hallgatéi fegyelmi Ggyek stb.) csak a hallgaték egyetértésével hozhat déntést, illetve a végrehajts testile-
tekben, bizottsdgokban (pl. Tanulmanyi Bizottsdg) a hallgaték képviseletét biztositani kell. Ezeket a hallgatéi
szerepeket jogszabdlyok hatarozzak meg, tartalommal az intézményi szabdlyzatok toltik ki. Ha a szenatus altal
|étrehozott bizottsag, illetve tanacs hallgatdkat érinté tgyekben is eljar, a torvény biztositja, hogy a bizottsag
munkajaban is részt vehessenek a hallgaték képviseldi.

A reprezentativ szakszervezetek képviselGinek |étszdma a szenatusban nem lehet kevesebb, mint a szenatus
|étszamanak 0t-6t szdzaléka, de legaldbb egy-egy f6. A szenéatus Ulései az intézmény alkalmazottai, hallgatdi
és a gazdasagi tanécs tagjai szamara nyilvanosak.

A munkacsoport jelentésében az orszagok altal adott valaszokat is lajstromba vette. A kérdésekre
adott valaszokbol azt a kévetkeztetést vontak le, hogy a tagorszagok mind nagyobb jelentoséget
tulajdonitanak az esélyegyenléség kérdésének.

A 25. kerdés kapesan megallapitottak, hogy a tagallami intézkedések tébbnyire anyagi jelleget
oltenek (tandijmentes képzes legalabb az elsé ciklusban, 6sztondijak stb.), és egyelore kisebb hang-
suly helyezodik mas, szitkséges intézkedesekre (példaul a szolgaltatasok fejlesztesere, a megfelelo
jogalkotasra, hatranyos helyzettiek eléréset szolgalo programok inditasara és rugalmas tantervek
letrehozasara).

A 26. kérdésre adott valaszok értékelésekor a munkacsoport kiemelte, hogy a tagallamoknak
egyenlé mertekben kellene figyelniiik a bejutas kiszélesitésere, valamint a lemorzsolodas megaka-
dalyozasara, mert a jelentések alapjan utobbi sem kap kell6 hangsulyt.

Az 5. kérdesre adott tagallami valaszokbol pedig azt a kovetkeztetest vontak le, hogy a hallgatok
bevonasa a felséoktatas iranyitasaba altalaban véve jol halad, de meég szamos kihivas van ezen a
tertleten is.
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Fiiggelék 2. - Javaslatok a szocialis dimenzié nemzeti stratégiajanak elkészitéséhez

1. Nemzeti szinten minden érdekelt vegyen részt.
2. Az orszagok a kittizott kozos célt vegyek kiindulasi alapul, és ez alapjan keszitsek el stratégia-
jukat a nemzeti prioritasok figyelembevetelevel.
3. A stratégia elkeszitését egy cselekvési terv kidolgozasa kell hogy kévesse, ami monitoring me-
chanizmusokat is tartalmaz.
4. Tarsadalmi vita el6zze meg a stratégia kidolgozasat. Ehhez a munkacsoport a kévetkezo téma-
kat javasolja megvitatasra:
Intézkedések az egyenl6 lehetéségek tamogatasara
+ Milyen akadalyok vannak az egyenlo lehet6ségek el6tt?
+ Milyen védelme van a diaknak a jelentkezésnél, a felvetelkor, illetve a tanulmanyok soran
fellepo diszkriminacio eseten? Kiepiilt a fellebbezes halozata?
+ Milyen akciok lennének a leghatékonyabbak az egyenlé lehetésegek megteremtesere a fels-
oktatasban?
Intézkedések a hozzaférés és a részvétel kiszélesitésére alulreprezentalt csoportok (nem, et-
nikum, bevandorlas, tarsadalmi-gazdasagi statusz és hatter, fogyatékossag, lakohely stb. sze-
rint) szamara
* Mely csoportok vannak alulreprezentalva az orszag felsdoktatasaban a fentiek szerint?
+ Allnak rendelkezeésre adatok a felsdoktatasi hozzaféeresrol a fenti bontasban?
+ Melyek a legfobb akadalyok a hozzaféres és a reszvetel kiszélesitese elott a nemzeti felséok-
tatasi rendszerben? Es az oktatas egyéb szintjein?
+ Mely akciok lennének hatasosak a kiilénboz6 csoportok esetében a felsGoktatasba valo beju-
tasuk megkonnyitéseére? Szitksegesek célzott projektek eleréstikhoz?
Tanulasi kérnyezet, amely néveli a hallgatoi tapasztalatszerzés minéseégét
A, Akadémiai szolgaltatasokkal valo ellatottsag
B, Szocialis szolgaltatasokkal valo ellatottsag
+ Milyen fels6oktatasi és karriertanacsadast biztositanak az intézmények a hallgatok szamara?
* Mi az oktatok/hallgatok aranya?
* Vannak lemorzsolodas elleni intézkedések a kilénbézé sztikségletti csoportokra/egyénekre
szabottan?
+ Van-e a felsdoktatasban valo hallgatoi sikeressegnek nyomon kovetési rendszere?
* Mi lenne a leghatékonyabb intézkedés a lemorzsolodas ellen?
+ Milyen az intézményekben a tanulasi kornyezet?
+ A hallgatoknak van-e hozzaferestik az informaciokhoz elektronikus vagy mas aton?
* Milyen a kényvtar-, eléadoterem- és szeminariumiterem-ellatottsag?
* Hogy élnek a hallgatok? Vannak elfogadhato szinvonalua és aru szallaslehetosegek?
* Van-e, illetve sziikséges-e célzott tamogatas specialis hallgatoi csoportoknak?
+ Személyes problemajaval fordulhat-e valakihez a hallgato, van-e ilyen jellegti tanacsadas?
Intézkedések a hallgatok formalis és valos részvételének, valamint befolyasuk névelésére a
felséoktatas iranyitasaban
+ Vannak formalis rendelkezesek a hallgatok réeszvetelere és befolyasuk modjara az iranyitas
minden szintjén, beleértve a tanacsadoi és a dontéshozoi testiileteket is?
+ Vannak formalis rendelkezések az oktatas hallgatoi veleményezeserol?
* Ezek a rendelkezések meg is valosulnak a gyakorlatban?
+ Vannak a hallgatoi reszvetelnek és befolyasnak informalis atjai is?
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Van a hallgatoknak befolyasuk a felséoktatast érinté valamennyi kerdesben?

Tisztaban vannak a hallgatok a jogaikkal? Vannak a hallgatoknak olyan szervezetei, amelyek
valasztasokat tudnak lebonyolitani bizonyos poziciok betéltése celjabol?

Van eleg jelslt altalaban a betéltend6 poziciora? Ha nincs, ezen hogy lehetne valtoztatni?

Anyagi tamogatasok a tanulmanyok megkezdése és elvégzése érdekében

.

Milyen informaciokat es segitseget biztositanak a hallgatoknak az anyagi tamogatasokkal
kapcsolatban?

Egy atlagos diak hogyan finanszirozza az életét a tanulmanyai alatt?

Milyen tamogatasokat biztosit az allam?

Ezek minden egyénnek és tarsadalmi csoportnak megfeleléek?

Fennall-e a kockazata, hogy bizonyos csoportok anyagi okokbol meg sem kezdhetik vagy nem
tudjak befejezni tanulmanyaikat?

Ha igen, melyek ezek a csoportok vagy egyének? Mit lehetne tenni az érdekitkben?

A hallgatok tajekoztatva vannak a végzés utani elhelyezkedesi lehetoségekrol?

Mennyire relevansak munkaeré-piaci szempontbol a keépzések?

A korabban vegzettek elhelyezkedését nyomon kovetik?

Intézkedések a nemzeti stratégia és cselekvési terv monitorozasara és értékelésére

Mely monitoringmechanizmusok lennének megfeleloek?

Hogyan lehetne mérni a szocialis dimenzio erésitésének sikerét révid és hosszu tavon?
Mely mennyiségi és mindségi adatok sziikségesek?

Kik kozott es hogyan osztodik meg a monitorozasert és ertékelesert a felelosseg?

Vannak hallgatoi felmeéresek, melyek a szocialis dimenzioval kapcsolatos stratégia hatekony-
sagat mérik?

Hogyan lehet a hallgatoi felmeréeseket hasznalni ebben a munkaban?

Az érintettek bevonasa

Kik azok az érintettek, akiket be kellene vonni a stratégia-, illetve a cselekvésiterv-alkotas
munkalataiba?
Mi lenne az egyes érintettek felelossége a stratégia megvalositasa soran?
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