Adatmodell 2.0 djdonsagai

Bevezeto

A 2009. december 8-an publikalt intézményi adatmodell ajanlasra vonatkozdan sok észrevétel érkezett
az Educatio Nonprofit Kft.-hez. A konferencia utdn volt egy szlikebb kor( szakmai klub, melyen kis
csoportokban volt lehetdség a modellt atbeszélni az intézményi kollégakkal. Véleményezte a MRK és
informatikai cégek is javasoltak modositasokat.

A fenti észrevételek feldolgozasa alapjan késziilt el az adatmodell masodik verzidja. Jelen dokumentum
Osszefoglalja a f6bb modositasokat.

Formai valtozasok

A legszembetlin6bb valtozds, hogy mig az els6 verzidbban a dimenzidk listdja az Osszes attributum
felsoroldsaként jelent meg, az Uj modell ezt valédi dimenzidkba szervezte. Az 6sszetettebb dimenzidkon
belll attributum csoportok jottek létre, és ezek alatt kaptak helyet az egyes attribdtumok. Az excel
csoportositasi funkcidjanak koszonhetéen ezek ,,6sszecsukhatok”, igy jobb atlathatdsagot biztositanak a
felhasznald szamara

A shared/private és a frissitési tipus oszlopok eltlintek, a visszajelzések alapjan erre nem volt sziikség. A
dimenzid szint megjelenése azonban sziikségessé tette, hogy a dimenziék minden munkalapon azonos
attributum listaval jelenjenek meg. Ez a nagyobb dimenzidk esetén (60-70 attribdtum) rengeteg
felesleges attributum megjelenését okozta volna. Megoldasként az attributum csoportot tekintettiik
alap egységnek. Ezek bonthatatlanok, tehat ha egy munkalapon sziikség volt egy dimenzid attribdtumra,
akkor a teljes attribUtum csoport bekerilt a modellbe. Annak jelzésére, hogy a felhasznaldi igények
alapjan sziikség van-e minden attribdtumra, egy Uj oszlop, a ,Javasolt” szolgal.

A mérBszamok listdjaban a szamitas madja oszlop szlint meg, tartalma a ,,Mér6észam leirdasa” oszlopba
kerult be.

Tartalmi valtozasok

Gazdasagi témakor

1. Adimenziok kozé altalanossagban bekerilt a szervezeti egység.
2. A hallgatéi pénziigyeknél két féle id6t javasol a modell: a tanulmanyit és a naptarit is.
3. Eszkdznyilvantartas
- arendkivili értékcsokkenés és a selejtezéshez tartozo értékcsokkenés mérészamokat
felvaltotta a terven felili értékcsdkkenés leirds
- az értékhelyesbitési érték mérdszamot felvaltotta az értéknovel beruhazas
- az értékhelyesbités értelmezése modosult: egy eszkoz értékét az aktualis piaci értékhez
helyesbitik.



- konyv szerinti érték értelmezése mddosult: beszerzési érték - értékcsokkenés +értéknovels
beruhazas
- Uj dimenzid jelent meg: elidegenithet&ség (igen/nem)

Oktatas témakor

1.

2.

3.

Kurzusok

- akredit érték a tantargy és a kurzus attributuma is lett (az orszagban eltérd gyakorlatok
miatt)

- ,akurzust masodszor/harmadszor felvevék aranya” helyett dimenzidként jelenik meg a
kurzusfelvétel sorszama, igy lehet&ség van 3-nal tobb alkalmat is figyelembe venni

Hallgatdk képzései:

- Uj dimenzidként jelent meg a lezart passziv félévek szama
- atehetséggondozas itt is megjelenik
Hallgatdi Ugyintézés:

- Uj mér6szam jelent meg: igyfél elégedettsége

K+F+I témakor

1.
2.

5.

A K+F+l projekt elnevezés félreértéseket szilt, ezért ezentul , K+F+l tevékenység”-ként szerepel

K+F+l projektek

- Uj mérGszam jelent meg: a tervezett projekt koltség nagysaga

- akoltségek hdrom kategdridba keriiltek szétbontasra: személyi, dologi és egyéb koltségekre

K+F+l palyazatok esetében

- Uj mér6szam: le nem hivhaté 6sszeg nagysaga

- Uj mér@szam: fenntartds varhato és valos koltsége

- Uj mérGszam: fenntartds varhatd és valds emberhdnap nagysaga

- Uj mérGszam: palydzati intenzitds pontos mértéke

- Uj dimenzidként jelent meg a projekt egyes fazisaiért felelGs szervezeti egység (el6készités,
megvaldsitas, fenntartas)

- Uj dimenzidként jelent meg a fenntartasi id6 vége

- (] attribatumként jelent meg a palyazati intenzitds mértéke

K+F+l megbizasok esetében

- Uj mér@szam: szlikséges 6nerd nagysaga

- Uj dimenzidként jelent meg a projekt egyes fazisaiért felelGs szervezeti egység (el6készités,
megvaldsitas, fenntartas)

- Uj dimenzidként jelent meg a megbizast hozd intézményi szereplé megnevezése

A K+F+l rendezvény részvétel teljesen kikerilt a modellbdl

Ingatlan témakor

1.

Az lizemeltetéssel kapcsolatok koltségek szétbontasakor a valddi koltségadatok csak ingatlan
szintig tlikrozik a fizikai valdsagot, az ennél mélyebb adatok csak sulyozassal allapithatdk meg,
melyeknek alapjat, szamitasi modjat az intézményeknek kell megallapitaniuk.

Az egy f6re lebontott koltségadatok mutatoit az intézményeknek kell meghatarozniuk, mivel
mindenhol mds és mas mutatdkat hasznalnak.



Az ingatlanokkal kapcsolatos értékcsokkenési mutatok kikeriltek a modellbél

Az ingatlanok értéknéveld beruhazasainak adatai bekeriltek a modellbe.

A koltségek szervezeti egységekhez valé rendelése, illetve a megtériilési- és hatékonysagi
mutaték nem keriiltek be kézvetlenilil a modellbe, mivel azok szamitdsi mddja jelentdsen eltér az
egyes intézményeknél, ehhez is intézményi szabalyozas sziikséges.

Igényként merilt fel az egyes helyiségek hasznaldjanak bevétele a modellbe, azonban mind
megjelenitési, mind adatszerzési aggalyok miatt ezt nem tlinik megvalésithato, igy nem keriilt
bele a jelenlegi modellbe.



